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Grupa Muszkieterow, wiodgcy gracz na pol-
skim rynku retail, osigga kolejny triumf,
awansujgc na prestizowq pozycje w rankin-
gu Najlepszych Pracodawcow w Polsce. POD
PRZEWODNICTWEM DYREKTORA GENERALNE-
GO, MARCADHERMENTA, FIRMAODNOTOWUJE
WZROSTOWY TREND W ROKU 2023, OSIAGA-
JAC LACZNY OBROT W WYSOKOSCI 10,3 MLD
Zt. TA NIEZWYKLA DYNAMIKA JEST EFEKTEM
NIE TYLKO SOLIDNEJ STRATEGII BIZNESOWEJ,
ALE TAKZE ZAANGAZOWANIA W ROZWOJ ORAZ
DOBRO PRACOWNIKOW, ktorych satysfakcja
i komfort pracy stanowiq dla firmy priory-
tet. Rozmawiamy z przedstawicielem Grupy,
aby zglebic tajemnice ich sukcesu oraz przy-
szle plany rozwoju.

Tekst: Zofia Szkarfat
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Grupa Muszkieterow odnotowala bardzo duzy
awans wrankingu Najlepszych Pracodawcow w Polsce.
Gratulujemy miejsca wpierwszej dziesiatce zestawie-
nia.

Dziekuje w imieniu wszystkich pracownikow. To
dla nas duze wyrdznienie i efekt ciezkiej pracy, ktora
na co dzien wkladamy, aby zagwarantowac¢ komfort
i poczucie bezpieczenstwa zespotom tworzacym
naszg Grupe.

Zanim przejdziemy do omowienia podejmowanych
przez Was dzialan, prosze scharakteryzowa¢ Grupe
Muszkieterow.

Grupa Muszkieterdw jest zrzeszeniem niezalez-
nych, polskich przedsiebiorcow, ktorzy prowadza
supermarkety spozywcze Intermarché oraz super-
markety typu dom i ogréd Bricomarché, tacznie to
ponad 400 sklepow. Jestesmy tez liderem segmentu
przymarketowych stacji paliw, ktorych w catym kraju
funkcjonuje blisko 70 pod markg Intermarché.
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tkatowy model biznesowy Grupy
szkieterow polega na nieustannej,
WUSTRONNEJ WSPOLPRACY POMIEDZY
WLASCICIELAMI PUNKTOW SPRZEDAZ2Y,
A SPECJALISTAMI pracujgcymi na co
dzien w gtownej siedzibie firmy 1 w re-
gionach.

Dodajmy, ze niezalezni przedsiebiorcy nalezacy do
Grupy, nie tylko odpowiadaja za wlasne placowki, ale
peinig funkcje zarzadcze i operacyjne w strukturach
centralnych. Realnie wspolzarzadzaja Grupa i ksztal-
tujgq jej dlugoterminowa polityke oraz strategie. Pra-
cownicy spotek centralnych natomiast, czyli ponad
1000 os0b, na co dzien wspieraja biznesy wlascicieli
sklepéw oraz wypracowujga i wdrazaja dla nich jak
najlepsze rozwigzania w réznych obszarach. Ta
wspolpraca jest fundamentem gwarantujacym roz-
woju Grupy w kraju.
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Jaka jest kondycja finansowa Grupy w Polsce?

Grupa Muszkieterow jest jednym z czotowych gra-
czy retail w Polsce. W 2023 r. osiggnelismy aczny
obrot w wysokosci 10,3 mld zt w ramach zrzeszonych
sieci Intermarché i Bricomarché, odnotowujac
wzrost na poziomie 7,4 proc. rok do roku. To plasuje
nas takze wsrod 50 najwiekszych firm w Polsce
i prawdopodobnie w TOP10 najwiekszych retaileréw
w Kkraju. Przekroczenie progu 10 mld zt jest waznym
1 symbolicznym momentem, ale tylko etapem na dro-
dze dalszego budowania masy krytycznej dla sieci
Intermarché i Bricomarché, a tym samym calej
Grupy w Polsce. Jestesmy zdeterminowani, aby reali-
zowac kolejne etapy naszego planu rozwoju.

Czym wyrozniaja sie oferty pracy w Grupie Musz-
kieterow?

Jako Grupa caly czas stawiamy na rozwoj. Do tego
niezbedni sg specjalisci, ktérych zatrudniamy w swo-
ich szeregach.
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ezy nam na dlugofalowej wspolpra-
cyy, dlatego naszym wyroznikiem jest
abilnosc zatrudnienia. Nigdy, NA-
WET W SYTUACJACH TRUDNYCH CzZY
W PANDEMII, JAKO PRACODAWCA NIE
PRZEPROWADZALISMY ZWOLNIEN GRU-
POWYCH, co wiecej, nigdy nie bylo ich
w planach.

Z roku na rok bardzo starannie dopasowujemy
strukture zatrudnienia do naszych potrzeb bizneso-
wych, iloSciowo ale i tez jako$sciowo. Musimy mie¢
wlasciwe osoby na wilasciwym miejscu aby sprostaé
oczekiwaniom biznesu.

Jakie benefity oferuje Grupa Muszkieterow swoim
pracownikom?

Silna pozycja rynkowa naszych szyldow zapewnia
nam stabilnos¢ zatrudnienia, o czym juz wspomnia-
tem, o ktérg dbamy oferujac umowe o prace i atrak-
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cyjne benefity. Wsréd nich sa m.in. dofinansowanie
szkolen, kursow, nauki jezykow, zaje¢ sportowych,
wypoczynku, prywatna opieka medyczna, ubezpie-
czenie na zycie, karty przedptacone, elastyczny czas
pracy czy mozliwos¢ pracy zdalnej. Waznymi wyda-
rzeniami w kalendarzu Muszkieterow sa inicjatywy
dobroczynne i propracownicze organizowane przez
Fundacje Muszkieterow.

Co wazne, oferujemy pracownikom mozliwos§¢
rozwoju w ramach catej naszej struktury, w tym row-
niez mobilnos¢ pomiedzy poszczegdlnymi jednost-
kami czy szyldami. Nadto, mamy dedykowany pro-
gram pozwalajacy, po okreslonym czasie nabytego
doswiadczenia, przygotowac sie do prowadzenia wia-
snego biznesu i sklepu pod szyldem Intermarché lub
Bricomarché. Jest to unikatowy model na rynku.
Wsrod nas sg osoby, ktore wezesniej byly specjalista-
mi w centrali, teraz prowadza z sukcesem wlasny
sklep, a dodatkowo pelnia funkcje zarzadcze w spol-
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kach centralnych. To ogromny wyrdznik naszego
modelu biznesowego.

Czy Wasza firma realizuje programy rozwojowe.
Jesli tak, to na czym polegaja?

Prowadzimy szereg dziatan, ktére majg na celu
zwiekszania kompetencji zawodowych naszych pra-
cownikow na rdéznych szczeblach. Umiejetnosci
zarzadcze rozwijaja u nas zarowno dyrektorzy, jak
i kierownicy czy brygadzisci. W ramach zaprojekto-
wanych dla nich warsztatow ksztaltujemy zaréwno
kompetencje miekkie jak 1 kwalifikacje stricte zawo-
dowe. Sa to miedzy innymi warsztaty na temat
komunikacji czy motywowania i dbania o rozwoj
podlegajacych pracownikéw, ale takze na temat kon-
kretnych umiejetnosci z zakresu negocjacji, tworcze-
go rozwiazywania konfliktéw czy przeprowadzania
zalogi przez zmiany 1 kryzysy.

Dyrektorzy moga réwniez brac¢ udziat w spotka-
niach coachingowych. Wszyscy pracownicy moga
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korzystac¢ z najrézniejszych form doskonalenia
zawodowego - od nauki jezyka francuskiego
i angielskiego, przez kursy Excela, na $cisle zawo-
dowych tematach konczgc (negocjacje, zarzadza-

nie kategoria, ksiegowos$¢, szkolenia z zakresu IT
i SAP).

kreslonych przypadkach dofinan-
somujemy studia, a DZIEKI UMOWIE
UCZELNIA MOZEMY ZAPROPONOWAC
CHETNYM ZNIZKI NA CZESNE. UDOSTEP-
NIAMY PRACOWNIKOM ROWNIEZ PLAT-
FORME E-LEARNINGOWA 3 szeregiem
dodatkowych kurséow @ szkolen.

Dodatkowo pracownikom Grupy Muszkieterow
proponujemy preferencyjne warunki postulowania,
czyli odrebna Sciezke kariery umozliwiajaca zostanie
przedsiebiorcg wybranego szyldu.
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Dzieki uwzgledniajacym interesy pracownikow
zasadom i ofercie kredytowej przejscie z roli pracow-
nika do roli przedsiebiorcy jest prostsze niz kiedy-
kolwiek.

Czy wWaszej firmie funkcjonuje wolontariat pra-
cowniczy?

Cho¢ wolontariat pracowniczy nie ma w naszej
firmie ustrukturyzowanej formy, to pracownicy
Grupy Muszkieterow sg niezwykle aktywni, jesli
chodzi o dziatania charytatywne. Przejawia sie to
zarowno w oddolnych inicjatywach pracowniczych
(np. coroczne prezenty mikotajkowe dla kilkudzie-
sieciu dzieci bedacych podopiecznymi $wietlic
socjoterapeutycznych, zbiorki karmy i innych
darow dla schronisk dla zwierzat), jak i w angazowa-
niu si¢ w wydarzenia wewnetrzne. Pracownicy
wspolorganizuja kiermasze ciast i innych artyku-
}éw, z ktorych zysk przeznaczony jest na cele chary-
tatywne, biora udziat w dobroczynnych licytacjach
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oferowanych przez kolegdéw towardéw i ustug,
a takze z zaangazowaniem uczestnicza w organizo-
waniu inicjatyw propracowniczych (np. Dzien
Zdrowia, Dzien Sportu).

Jakie akcje o wymiarze spolecznym organizujecie
dla swoich pracownikow?

Akcje prospoteczne w naszej firmie w duzej
mierze zaopiekowane sa przez Fundacje Muszkie-
terdw, ktora nie tylko wspiera finansowo najbar-
dziej potrzebujacych pracownikéw i ich rodziny,
ale takze organizuje wydarzenia wewnetrzne.
Ws$rod nich wymieni¢ mozna miedzy innymi
wyrdzniony w ostatnim raporcie FOB ,Dzien
Zdrowia pamieci Joanny Sawczyn”, czyli wydarze-
nie zainspirowane prosbg zmartej pracownicy
Grupy, ktora namawiata nas na przykladanie duzej
uwagi do profilaktyki zdrowotnej i dbatosci
o zdrowy styl zycia.
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w roku poswiecamy caly dzien na
atania informacyjne, zajecia, wWarss-
aty lub badania diagnostyczne dla
wszystkich pracownikow. Inne inicja-
tywy podnoszqgce jakosc gycia naszych
pracownikow to na przyktad TYDZIEN
SPORTU, W RAMACH KTOREGO ZAPEW-
NILISMY IM MOZLIWOSC SPROBOWANIA
SIE W ROZNYCH DYSCYPLINACH «a tak-
ze wspolzawodniczenia o rogne ciekawe
nagrody.

Wspieramy pracownikow réwniez w okresie swig-
tecznym, kiedy przekazujemy im bony do wykorzy-
stania w dogodnych dla nich sklepach naszych sieci.

Na jakie warunki pracy moga liczy¢ Wasi pracowni-
cy?

W Grupie Muszkieterow stawiamy na komfort
i satysfakcje pracownikdw. Nowoczesny Nasz biuro-
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wiec w Swadzimiu, w wojewddztwie wielkopolskim,
to centrum sprzyjajace efektywnej pracy oraz dobre-
mu samopoczuciu naszych zespolow. Aneksy
kuchenne i stotowka, na ktérej dostepne sa zréznico-
wane positki, to przestrzenie umozliwiajace niefor-
malne spotkania i interakcje miedzy pracownikami.
Nasz biurowiec oferuje rowniez kilka sal konferen-
cyjnych wyposazonych w sprzet audiowizualny - sg
to idealnie miejsca do organizacji spotkan bizneso-
wych, prezentacjii szkolen.

Dodatkowo, mamy specjalne pomieszczenie do
dyskusji zespotowych i1 pracy kreatywnej — sala
DziataMY, przestrzen stworzona specjalnie dla
zespolow, ktére chca aktywnie wspdlpracowad
i generowa¢ nowe pomysty. Na poczatku roku prze-
dtuzyliSmy umowe najmu z GLP Poznan I Logistics
Centre na kolejne 10 lat. Korzystamy w Swadzimiu
z ponad 70 tys. mkw. powierzchni magazynowej
1 ponad 11 tys. mkw. przestrzeni biurowej. Nowa
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umowa wigze si¢ z kompleksowa modernizacja
obiektu. Dzieki zastosowaniu nowej technologii
obiekt stanie sie bardziej ekologiczny 1 wydajny pod
wzgledem zuzycia energii. Obecnie trwajg prace
przygotowawcze pod instalacje fotowoltaiki, ktéra
docelowo pokryje wiekszos$¢ zapotrzebowanie na
prad naszego biurowca.

W jaki sposob wyglada komunikacja z pracownika-
mi ?

Komunikacja z pracownikami w naszej firmie
odbywa sie w sposob otwarty i transparentny, przy
uzyciu réoznorodnych narzedzi, majac na celu efek-
tywna wymiane informacji i budowanie zaangazowa-
nia. W naszej organizacji, dzieki dwom szyldom,
dzieje sie naprawde sporo.

Na biezaco komunikujemy osiggniecia 1 wyniki
Bricomarché i Intermarché, aby utrzymac ptynny
przeplyw informacji i zacie$sni¢ wiezi w organiza-
cji.
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anizujemy wydarzenia takie jak

en Otwartych Projektow, ktore PO-
ALAJA NAM DZIELIC SIE WIEDZA,
DOSWIADCZENIEM I INSPIRACJA miedsy
roznymi dziatamai.

Ponadto organizujemy kaskady informacyjne,
ktore sg kluczowym mechanizmem w naszej firmie,
zapewniajacym skuteczng komunikacje 1 dotarcie
istotnych informacji do wszystkich poziomdéw orga-
nizacji. Oprocz tego korzystamy z podstawowych
narzedzi komunikacji wewnetrznej — e-maila, intra-
netu oraz newslettera, aby kompleksowo przekazy-
wac aktualnosci i ogloszenia dla pracownikow, majac
jednoczesnie pewnos¢, ze docieraja do nich we wia-
sciwym czasie. Wierzymy, ze otwarta i interaktywna
komunikacja to elementy naszego sukcesu i rozwoju
jako organizacji.

Jakie sa plany rozwoju firmy?
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W 2024 roku jako Grupa Muszkieteréw chcieliby-
smy przekroczy¢ putap 11 mld zt obrotéw. I bedzie to
tylko kolejnym krok do naszego dalszego, wywazone-
go rozwoju. W przypadku sieci Bricomarché dazymy
do tego, aby stac sie trzecim graczem branzy DIY
w Polsce. Planujemy uruchomic¢ co roku minimum
25 nowych supermarketow, co powinno bardzo
mocno przyblizy¢ nas do realizacji tego celu. Warto
dodad, Ze na dzi$ otwieraliSmy juz wiecej sklepow niz
srednio catorocznie w ostatnich lat.

Z kolei sie¢ Intermarché, po restrukturyzacji sieci
1 konsolidacji modelu biznesowego, wraca do rozwo-
juima ambicje stac sie ulubionym supermarketem
Polakow i liderem tego segmentu. Tydzien temu
otworzylismy drugi w tym roku sklep Intermarché
w Zielonej Gorze, przygotowujemy sie do trzeciego
otwarcia w tym miescie. Do konca roku uruchomimy
kilka kolejnych. Niezaleznie od tego szukamy wszel-
kich mozliwych szans zwiekszenia masy krytyczne]
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dla obu marek. JesteSmy zainteresowani przylacza-
niem istniejacych punktéw sprzedazy, Swiadomi fak-
tom, 1z z jednej strony presja rynkowa i1 kosztowa cia-
gle rosna dla takich placowek, a z drugiej strony, ze
jako Grupa mamy bardzo wiele do zaoferowania wia-
scicielom takich sklepow jako organizacja oparta
o ducha przedsiebiorczosci. Pracujemy takze nad
mozliwymi partnerstwami i sojuszami w celu popra-
wy atrakcyjnosci naszej oferty. @

© Wszelkie prawa zastrzezone
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POLSKA STOCZNIA
W CZOLOWCE SWIATA

Gdanska Stocznia Remontowa na wyspie Ostrow. Przez wiekszosc roku
jej doki plywajgce i nabrzeza sq zajete przez statkr rognych typow.
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REMONTOWA HOLDING Z GDANSKA, JEDNA
Z NAJWIEKSZYCH W EUROPIE GRUP STOCZ-
NIOWYCH, zupelnie nie pasuje do utrwala-
nego latami stereotypu na temat tego prze-
mystu w Polsce. TWORZA JA DWIE STOCZNIE,
WLASNE BIURO PROJEKTOWE ORAZ KILKUNA-
STU PRODUCENTOW | DOSTAWCOW, KTORZY
WYPOSAZA STATEK NIEMAL WE WSZYSTKO,
od maszyn sterowych, grodzi wodoszczel-
nych, hydrauwliki @ automatyki okretoweyj,
przez rozdzielnice 1 pulpity sterownicze, as
po systemy klimatyzacji © oswietlenie. Gdy
trzeba, polozg na kadtubie specjalistyczng
farbe, dzieki ktorej statek bedzie zuzywal
mniej paliwa.

Tekst: Jan Matura
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ajwieksza spotka Holdingu — Gdanska Stocz-
nia Remontowa — w rankingach notowana
jest na pierwszym miejscu w Europie i wsrod
20 czolowych stoczni na swiecie. Kazdego
roku wptywa tu srednio 200 statkéw, w tym najwiek-
sze, mogace przeplynac Ciesniny Dunskie.
Przez wiekszo$¢ roku, jej szes¢ dokéw ptywajacych
i sze$¢ kilometrow nabrzezy jest zajetych przez
ogromne tankowce, gazowce, kontenerowce, masow-
ce, ciezarowce i promy, a ostatnio coraz czesciej luk-
susowe wycieczkowce. Goscilo tu rowniez kilkana-
scie platform naftowych, a od kilku lat regularnie
zawijaja najwieksze na swiecie statki instalacyjne
morskich farm wiatrowych. Przybywajg na remonty,
przebudowy 1 proekologiczne modernizacje, dzieki
ktorym emituja potem mniej gazow cieplarnianych.
Druga stocznia Holdingu - Remontowa Shipbuil-
ding (przed 2011 r. znana jako Stocznia Péinocna)
zbudowata dotad 1040 jednostek, w tym ponad 600

287


https://www.wprost.pl/

+~WPROST” NR 18 29 KWIETNIA 2024
2N

‘ nnnnnnnnnn .
nnnnnnnnn

() () NAJLEPSZYCH POLSKICH PRACODAWCOW

okretéw i statkow specjalistycznych, z czego 130
w ciggu ostatnich 20 lat. Dzis ma zapelniony portfel
zamowien, budujac pie¢ nowoczesnych okretow dla
polskiej Marynarki Wojennej i prom hybrydowy,
zaslilany elektrycznie. Wszystko powstaje ,,pod klucz”
— od projektu, przez wykonanie, az po proby morskie
1 przekazanie klientowi kompletnego statku -
w pelni wyposazonego, przetestowanego 1 gotowego
do eksploatacji. To wlasnie kompleksowos¢ i jakosé
ustug stanowi o sile marki ,,Remontowa”, ktora przy-
ciaga do Gdanska armatorow z calego swiata i ktora
w swoich nazwach majg wszystkie sp6iki najwieksze-
go w Polsce stoczniowego holdingu.

Caty Holding Remontowa to nie tylko ponad
milion metréw kw. terenu na gdanskiej wyspie
Ostrow i poza nia, nie tylko imponujaca, stale uno-
woczesniana infrastruktura, bedaca obiektem cig-
glych inwestycji, ale przede wszystkim ogromna rze-
sza specjalistow.
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0 ZALOZYCIEL | WIELOLETNI PRE-
)% PIOTR SOYKA ZAWSZE POWTARZAL:
#STOCZNIA, TO LUDZIE”! Wigjoner 1 bar-
dzo skuteczny menedzer, ztqg myslg 0bjgl
Stocznie Remontowg po wygraniu kon-
kursu na dyrektora w 1989 roku, a poz-
niej z zelazng konsekwencjq jg zmienial,
hartujgc w walce = globalng konkuren-
¢jq, doprowadzajgc do prywatyzacyi
w 2001 1., dywersyfikujgc 1 poszerza-
jgc spektrum ustug, budujgc wokol niej
grupe kapitalowg poprzez outsourcing
L akwizycje spotek, az do osiggniecia
obecnej pozycji na swiatowym rynku.

Lider wsrod pracodawcow na pomorzu
Grupa Remontowa Holding nalezy do najwiekszych
pracodawcow na Pomorzu.
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- Dzi$ wszystkie nasze spoiki zatrudniajg ponad 3,7
tysigca osOb, w tym okoto 2 tys. w najwiekszej stoczni
— Remontowej S.A. Doliczajac naszych kooperantow
dajemy prace ponad 8 tysiacom ludzi - mowi ADAM
RUSZKOWSKI, prezes zarzadu Remontowa Holding
S.A. Absolwent Politechniki Gdanskiej i wychowanek
Piotra Soyki, ktory przyjat go do pracy w Remontowej
w 1995 roku, przeszed? tu wszystkie szczeble kierowni-
czej kariery, az do funkcji prezesa zarzadu stoczni
w roku 2017. Od roku 2020 jako prezes zarzadza spotka
Remontowa Holding, skupiajaca wszystkie aktywa
Grupy, realizujac zasade ,,Cigglos¢ i kontynuacja!”.

Nadzor nad dziatalnoscig catego Holdingu, spra-
wuje natomiast BOGUMILA SOYKA, malzonka sp.
Piotra Soyki wraz z Rodzina, bedaca wiekszosciowym
akcjonariuszem. Zawsze stojaca u boku meza i wspie-
rajaca go w trudnych chwilach, darzaca stoczniowcow
wielkim szacunkiem, dzi$ czuwa nad realizacja strate-
gii firmy, pomagajac zarzadowi w codziennej pracy.
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Prezes Adam Ruszkowskt 1 Bogumila Soyka w paZdzierniku
ub. roku na wodowaniu pierwszego z trzech promow Ro-Pax,
budowanych w stoczni dla spotkr Polskie Promy.
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Gdy pod koniec lat 90. stocznie w Europie ciety
koszty, ograniczajac zatrudnienie 1 oddajac coraz
wiece] prac zewnetrznym kooperantom, Remonto-
wa przeciwnie, wcigz inwestowata we wiasne kadry,
rozwijajac zespoty zadaniowe 1 zatrzymujac najlep-
szych specjalistow. Ta strategia sie oplacita, bo dzis
kluczowa przewaga konkurencyjng w tym przemysle
jest wykonawstwo, bez ktérego samo zdobycie kon-
traktu, nawet z wysoka marzg zysku, nie gwarantuje
sukcesu. Dopiero sprawna i terminowa realizacja
zlecenia sprawia, ze zadowolony klient ptaci,
a potem wraca do stoczni, mimo iz jej ustugi do
tanich nie naleza.

Rozwojowe dzialania i ciekawe projekty

Druga przewagy jest synergia, wynikajgca z dziatania
w strukturze duzej grupy kapitatowej. To dlatego
Remontowa moze dzis realizowac najbardziej skom-
plikowane projekty, budujac trzy nowe polskie
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promy Ro-Pax, trzy kolejne niszczyciele min wlasne-
go projektu Kormoran II, dwa okrety wywiadowcze
programu Delfin dla Marynarki Wojennej RP, czy
promy o napedzie elektrycznym dla Norwegii.

reszymy sie, ze budowe promoéw dla
palskich armatorow zlecono nam, a nie
ocgniom chinskim, e NASZEJ FIR-
MIE POWIERZONO DOSTAWE KOLEJ-
NYCH OKRETOW DLA POLSKIEJ ARMII,
bo oznacza to zatrzymanie know-how

i strategicznych kompetencyji w kraju, co
stabilizuje rynek pracy dla nas i setek
naszych podwykonawcow - podkresla
prezes Ruszkowskai.

Rozwdj firmy, w tym przyszia budowa i serwis
statkow zeroemisyjnych oraz floty sektora morskiej
energetyki wiatrowej, a takze kontynuacja progra-
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mow zbrojeniowych, wymagaja utrzymania kadr,
dlatego Grupa szkoli pracownikdow i pozyskuje
nowych. Aktywnie uczestniczy w targach kariery (np.
Edu Offshore Wind w Gdansku), wspolpracuje
z samorzadem i wladzami wojewodztwa nad rozwo-
jem szkolnictwa zawodowego, a takze ze szkotami
okretowymi i Politechnika Gdanska, na ktorej
w marcu br., przy wsparciu Holdingu Remontowa, po
raz pierwszy uruchomiono podyplomowe studia
Budowa Okretow.

Skupienie na pracowniku

— Oferujemy umowe o prace oraz stabilne i konku-
rencyjne na rynku zarobki, co wazne - zawsze pta-
cone na czas. Stoczniowcy w Remontowej pracuja
w miedzynarodowym otoczeniu, wedtug europej-
skich standardow, zabezpieczeni w §rodki ochrony
osobistej, w kontrolowanych warunkach przemy-
stowych z dostepem do bazy socjalnej na najwyz-
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szym poziomie - dopowiada prezes Holdingu
Remontowa.

Dodatkowo, stocznia zapewnia pracownikom
bogaty pakiet sSwiadczen, w tym premie swigteczna
1inne gratyfikacje dwa razy w roku, opieke medycz-
na na preferencyjnych warunkach, dofinansowanie
wczasOw we wlasnym, komfortowym, nowocze-
snym i pieknie polozonym osrodku rekreacyjnym
w samym sercu Kaszub, paczki swiateczne dla dzieci
pracownikow, dofinansowanie do kolonii dla mto-
dziezy, atrakcyjne nagrody w konkursach dla dzieci
pracownikow i wiele innych benefitéw.

Dostepna jest takze oferta praktyk i stazy
w Remontowej. Stocznia rekrutuje na stanowiska
monterow i elektromonteréw, spawaczy, traserow
i operatoréw maszyn sterowanych numerycznie,
technologdéw, elektrykéow, automatykow i elektro-
technikéw, inspektorow, inzynierow, projektantow
statkow, finansistow, ksiegowych, specjalistow ds.
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logistyki i zakupdw. Aktualne oferty pracy dostepne
sg na stronie:

HTTPS:// WWW.REMONTOWA.COM.PL/CAREER/
OFERTY-PRACY/

W stoczniach Holdingu Remontowa preznie dzia-
laja zwigzki zawodowe. Trudna i zarazem efektywna
sztuka negocjacji z przedstawicielami pracownikow,
to rowniez wktad $p. Piotra Soyki, ktéry od poczatku
zbudowat firme na fundamencie dialogu i wspoipra-
cy ze zwigzkami, dzieki czemu w Remontowe]j nigdy
nie bylo ani jednego dnia strajku.

W Remontowej wielu z powodzeniem realizuje
1rozwija zawodowe pasje, doceniajac godziwe zarobki
1 zyciowq stabilizacje. Inni takze mogg do nich dotla-
czyC...®

© Wszelkie prawa zastrzezone
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